Miteinander
Gemeinde leiten —
komm in den
Kirchenvorstand

In der evangelischen Kirche wird die Leitung der
Gemeinde durch die Mitglieder gewadhlt.

Im Kirchenvorstand beraten und entscheiden
gewdhlte und berufene Ehrenamtliche gemein-
sam mit Pfarrerinnen und Pfarrern und weite-
ren Hauptberuflichen auf Augenhdhe: In rund
1.500 bayerischen Gemeinden mit rund 12.000
Kirchenvorsteherinnen und Kirchenvorstehern
lenken sie die Geschicke der Ortsgemeinden
und beteiligen sich an der Leitung der Kirche.

Am 20.10.2024 wird der neue
Kirchenvorstand in Bayern gewahit.
Mach mit und kandidier fiirs
Ehrenamt im Kirchenvorstand.

Kandidieren kénnen Gemeindemitglieder ab
18 Jahren. Eine Wahlperiode dauert sechs Jahre.

Du mochtest

was bewegen?

Wir freuen uns
uber dein Interesse

Wende dich an die Mitglieder des Vertrauensausschusses:

Annedore Becker (Pfarrerin)

Frank Bub (KV)

Christina Obst

Edith Otiende-Lawani

Dr. Martin P6hlchen (Vertrauensmann)
Ilka Unglauben

Dr. Ingeborg Wiedemann (KV)

oder an deine Pfarrerin / deinen Pfarrer:

Annedore Becker
Dr. Johanna Imhof

Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde Haar
Waldluststr. 36

85540 Haar

pfarramt.haar@elkb.de

089 189 122 24 oder -25

oder an jedes andere Mitglied unseres Kirchenvorstandes.
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Gestalte mit —
die Aufgaben des
Kirchenvostands

Jede Kirchengemeinde ist etwas Besonderes, hat
ihre eigenen Schwerpunkte und Herausforderun-
gen. Die vielfdltigen Aufgaben des Kirchenvor-
stands bieten dir weitreichende Mdglichkeiten, das
Gemeindeleben mitzugestalten. Auch eine Mit-
arbeit in tibergemeindlichen Gremien ist mdglich.

® Deine Aufgaben:

> Die Kirche der Zukunft mitbestimmen.

» Mitverantwortung tragen fiir die Vermittlung des christlichen
Glaubens im Gottesdienst, in der Arbeit mit Kindern, Jugend-
lichen oder der Erwachsenenbildung.

> Beteiligung an seelsorgerlichen, diakonischenund
missionarischen Aufgaben.

» Entscheidungen treffen liber Zeit und Form
der Gottesdienste.

» Personalentscheidungenin der Kirchengemeinde treffen,
einschlieBlich der Besetzung der Pfarrstelle.

> Haushaltsbeschluss und Entscheidungen iiber die
Verwendung der finanziellen Mittel treffen.

» Organisation der Instandhaltung und Nutzung von
Kirche und Gebauden.

Erlebe Teamgeist
mit Sinn

Das Engagement im Ehrenamt bietet dir die
Chance, in Gemeinschaft viel bewegen zu kénnen
und an den Herausforderungen persénlich zu
wachsen. Die Leitung einer Gemeinde im Kirchen-
vorstand bietet Raum, deine Fahigkeiten zu ent-
decken und pragende Erfahrungen zu machen.

® Deine Chancen:

» Gemeinschaft und Zusammenhalt erfahren.
» DieErfahrung machen, dass vieles bewegt werden kann.
» Gemeinsam Herausforderungen systematisch angehen.

> Diebereichernde Erfahrung machen,
dass ein Aufeinanderzugehen mdglich ist.

> Aktiv mitwirken, dass ein gutes Miteinander von
Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen funktioniert.

> Entdecken wie Neues und Bewdhrtes miteinander
vereinbar sind.

» Fortbildungen zur Persénlichkeitsentwicklung besuchen.
> Eigene Ideen einbringen und Verdanderung bewirken.

> Erleben, dass Leitung SpaR macht.

Checkliste:
Passt eine
Kandidatur
ZU mir?

Du hast Talente. Setze sie fiir deine Gemeinde
und deine Kirche ein.

Meine Talente:

. Ich kniipfe gerne Beziehungen und mochte mitreden
@ !ch binteamfihig

. Ich bringe meinen Erfahrungsschatz ein

. Ich habe Ideen, wie die Gemeinde lebendig bleibt
. Ich helfe gerne mit, Probleme zu l6sen

. Ich wahre Verschwiegenheit in
vertraulichen Angelegenheiten

Mein Beitrag:

. Mir ist der christliche Glaube wichtig.

. Meine Gemeinde und die Kirche
liegen mir am Herzen.

. Ich kann mich in den nachsten Jahren aktiv einbringen.

Passt zu dir?
Dann kontaktier deine Gemeinde,
siehe Riickseite.




